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보도시점 2023. 5. 30.(화) 17:00 (2023. 5. 31.(수) 조간)

노사발전재단, 라오스 노동사회복지부 초청 
노동법·제도 개선 논의 

- 정책자문 위해 라오스 관계 공무원 초청, 30일 오후 공식 환영식 가져
- 노동관계법령 정비·역량강화 활동을 통해 향후 노동법 개정까지 지속 지원

  노사발전재단(사무총장 김대환)은 27(토)부터 6박 8일간의 일정으로 
라오스 노동사회복지부 대표단을 초청했다고 밝혔다. 

  정부의 무상원조(ODA) 시행계획에 따른 「2023년 라오스 노동법 제·개정 
및 제도 개선을 위한 정책자문사업」의 일환으로 마련된 이번 프로그램에는 
라오스 노동사회복지부 퐁사완 사이코시 노동관리국장을 비롯하여 관계 
공무원 8명이 재단 초청으로 방한, 다양한 활동을 가질 예정이다. 
    * (일시ㆍ장소) ’23.5.27.(토)~6.3.(토), 재단 본부 및 서울·경기·울산
    * (참여자) 라오스 노동사회복지부 소속 대표단 8명 및 재단·방문기관 관계자 등

  특히 이번 초청 일정은 라오스의 2023년 ‘근로감독 총리령’ 제정 이후 관련 
노동법령들의 체계적인 정비를 지원하는 한편 향후 2026년으로 예정된 라오스 
노동법 개정에 전반적인 자문을 제공하는 계기가 될 것으로 기대된다. 

  이를 위해 한국측 자문단과의 정책자문회의를 비롯해 한국의 노동용어 
해설로 자문 효과성 향상을 유도하고, 근로감독관 집무규정·노사분쟁 해결
과정 강의를 통해 라오스 노동분야 공무원의 역량 강화를 지원한다.

  또한 산업인력공단, 안전보건공단, 근로복지공단 등 고용노동 유관기관을 
방문하여 ▲고용노동분야 국제협력 ▲산업재해 예방 및 보상 ▲고용·산재
보험의 선진 운영 노하우 등을 벤치마킹하는 기회를 제공할 계획이다.



  30일 오후 노사발전재단에서 가진 공식 환영식에서 김대환 사무총장은 
“작년 1차년도 정책자문으로 라오스 ‘근로감독에 관한 총리령’ 제정 절차가 
원활히 진행되었고, 6월 중 국무회의 통과를 앞두고 있다”라며, “라오스 노동법의 
근로기준 분야 제규정 정비, 근로감독관 역량 강화 등 탄탄한 법·제도적 
기반을 마련하도록 지속적으로 자문하여 향후 라오스 노동법의 개정도 문
제없이 이뤄지도록 지원하겠다”라고 강조했다. 아울러 “한국의 2030 부산 
세계박람회 유치를 위한 라오스 정부의 적극적인 지지”를 요청하였다.

  노사발전재단은 '22년 무상원조(ODA) 시행계획에 따라 분야별 전문가를 
구성하여 1년간 라오스 노동법 개정 지원을 위한 정책자문사업을 수행
하였으며, 이어서 올해 2차 년도 정책자문사업을 수행하고 있다. 자문단은 
전년과 마찬가지로 △장의성 한성대학교 교수(PM), △임무송 서강대학교 
교수, △신용훈 한국공인노무사회 정책연구소장, △권오성 성신여자대학교 
교수로 구성되어 있다.

붙임  방문단 명단 및 주요일정
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□ 개요

 ○ 기간: 2023.05.27.(토) ~ 06.03.(토), 6박8일

 ○ 대상자: 라오스 노동사회복지부 노동관리국 공무원 등 8명

 

구분 성명 소속 및 직위

1
Mr. Phongsavanh SAYCOCIE

퐁사완 사이코시

Director General of Labour Management Department

노동관리국 국장

2
Mr. Vilayphong SISOMVANG

위라이퐁 시솜왕

Director General of Planning and International 

Cooperation Department (기획국제협력국 국장)

3
Mr. Moukda SENGVILAY

묵다 생윌라이

Director of Labour Management Division

노동관리과장

4
Mr. Somchit AMINTHALATH

솜찟 아민타랏

Director of Labour Inspection Division

근로감독과장

5
Ms. Viengxaylack SOUKSAVATH

위앙싸이락 숙사왓

Director of Labour Policy and Standard Division

노동정책 및 근로기준과장

6
Mr. Soukthixay SIHAPHONH

숙티싸이 시하폰

Technical Officer of OSH Centre

산업안전보건센터 기술담당관

7
Mr. Phetviengkham PHOUTHAVONG

펫위앙캄 풋타봉

Technical Officer of Labour Inspection Division

근로감독과 기술담당관

8
Ms. Nouk PHOXAY

눅 포싸이

Technical Officer of Labour Inspection Division

근로감독과 기술담당관

  

 ○ 주요일정

 

일자 주요 일정

5.27.(토) 라오스 비엔티안 출국(20:30)-태국 수완나폼 경유(23:10)

5.28.(일) 입국(06:35), 문화체험

5.29.(월) 자문단 간담회, 강의(한국 노동용어 해설)

5.30.(화) 강의(한국의 근로감독관 집무규정, 노사분쟁 해결과정), 환영식, 환영 만찬

5.31.(수) 글로벌숙련기술진흥원 방문, 강의(근로감독 체크리스트 활용법)

6.01.(목) 산업안전보건공단 방문(울산), 라오스 전문가(이요한 교수) 간담회 및 업무협의

6.02.(금) 현대자동차 울산공장 산업시찰, 근로복지공단 방문

6.03.(토) 문화체험, 인천국제공항 출국(19:45)

라오스 정책자문사업 노동사회복지부 대표단 초청 명단 및 일정


